
Du 29 novembre au 6 décembre 
2018, 

votez CGT Finances Publiques ! 

Élections professionnelles 

Comité Technique Local 

CGT FINANCES PUBLIQUES MORBIHAN 

 

Pour améliorer et faire valoir nos droits et garanties, pour défendre 
et développer les missions de service public, voter CGT est 
particulièrement important.
L'enjeu de ce vote l'est d'autant plus que le champ de compétences 
du CTL est extrêmement large dans une période mouvementée : 
missions, moyens, organisation du travail….des sujets  qui sont au 
cœur de nos préoccupations quotidiennes.
Dans le Morbihan, nos élus contactent systématiquement les agents 
concernés par l'ordre du jour. Un compte rendu est à chaque fois 
rédigé et distribué dans tous les services.

Voter CGT Finances Publiques Morbihan, c'est faire valoir des 
choix de lutte, de transparence, de progrès et de solidarité.

C'est voter pour :

> l'arrêt des suppressions d'emplois et la création des emplois 
nécessaires à l'accomplissement de toutes les missions,
> l'arrêt des fermetures des trésoreries de proximité et des services 
utiles à la population et à l'aménagement du territoire,
> la transparence dans toutes les décisions de la direction 
départementale pour les agents et leurs élus.

Notre priorité, c'est la défense de tous les agents, de leurs missions 
et de leurs emplois !

VOTER CGT, C'EST VOTER POUR UN MANDAT CLAIR !



http://www.dgfip.cgt.fr/56
Page Facebook 

CGT FINANCES PUBLIQUES MORBIHAN : VOS CANDIDAT-E-S

Christophe RISSEL SIE Lorient Nord 

Albane GUILLOU Trés. Port-Louis 

Stéphane GALLAIS Trés. Lorient-

Collectivités 

Patricia RETIF BDV Vannes 

Vincent CHATTON Gardien concierge 

Ploërmel 

Isabelle LANDRIER SIE Vannes 

Remparts 

Catherine BOUSSION Trés. GOURIN 

Sophie RAULT BDV Lorient 

Anouk LE CLOEREC Div. Du Contrôle 

Fiscal 

Suzanne WEIL PCRP Vannes 

Hubert WOUTERS PCE Lorient 

Claudie PESQUER SIE Lorient Nord 

Mickaël MOREAU SPFE Vannes 

Agnès GOSSET SIE Auray 

Linda SLIFI Trés. Pontivy 

Isabelle LOPEZ PCRP Vannes 

Ludovic GUIBOUD SIP Vannes Golfe 

Nathalie HELOU SIE Pontivy 
 

C.T.L. 
Comité Technique Local :
Toutes les questions relatives à la 
gestion prévisionnelle des effectifs et 
des emplois, à nos métiers, à nos 
conditions de travail, à la formation 
professionnelle, au régime 
indemnitaire.… sont obligatoirement 
soumises à l’examen et à l’avis des 
Comités Techniques (local, de réseau 
ou ministériel).

Ces dernières années, le dialogue 
social a été fortement réduit. Mais 
la CGT a su relayer vivement la 
parole des agent.e.s, leurs 
ressentis et leurs propositions.
La CGT a toujours eu pour objectif 
dans ces instances de faire avancer 
concrètement les dossiers dans 
l'intérêt des agents.
 

C.H.S.C.T 
Comité d’Hygiène, de Sécurité et des 

Conditions de Travail : 
Principales attributions : respect des 
règles en matière d’hygiène, de 
sécurité, de prévention, de 
conditions de travail… 
Correspondants locaux et visites de 
postes nous permettent de faire 
remonter vos revendications. 
Concrètement, la CGT a agi pour 
l'amélioration des conditions de 
travail de tous les agents.
La CGT s'opposera fermement à 
toute tentative visant la 
suppression des CHSCT, ce qui 
constituerait un recul sans 
précédent pour la prise en compte 
de la santé au travail. 

C.D.A.S. 
Conseil Départemental 

de l’Action Sociale: 

Principales attributions : organisation 
et animation de l’action sociale dans 
le département.
La CGT veille à ce que l'action 
sociale réponde aux besoins 
sociaux des agent.e.s.
Avec le désengagement de l'État
employeur et la réduction des 
budgets, le rôle des 
représentant.e.s CGT est de plus 
en plus important. 

 

Du 29 novembre 
au 6 Décembre 2018

… je vote pour

Pour des élu-e-s 
proches de vous 
et à l’offensive, 

Votez CGT 
Finances 
Publiques 

Morbihan ! 

http://www.dgfip.cgt.fr/56
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