
Compte  rendu  du  Conseil  Départemental  de
l’Action Sociale du Morbihan   -   31 mars 2015  

En liminaire, les représentants CGT ont tout d'abord souhaité la bienvenue à notre nouvelle
déléguée Mme Isabelle LE GOUARIN-GONZALEZ élue lors du CDAS du 11 décembre 2015.
Nous avons également souhaité un bon courage à toute la délégation, car le travail ne manque
pas.

Nous avons à nouveau réitéré notre exigence que les délégations d’action sociale ne soient pas
touchées par les suppressions d’emplois.

Nous avons ensuite abordé l’ordre du jour     :  

1) Présentation du budget de l’Action sociale et des orientations pour l’année 2015
2) Le Crédit Actions Locales (ex BIL) : choix des actions et vote du budget
3) Questions diverses

1)Présentation du budget de l’Action sociale  
et des orientations pour l’année 2015

Nous vous rappelons que le périmètre du CDAS 56 concerne les agents de la DDFiP, la Dircofi 56,
les Douanes 56 et la DDPP.
Les  crédits  destinés  aux  politiques  d’action  sociale  s’élèvent  à  183M  dont  162,50M  y  seront
spécifiquement consacrés et 20,50M à la santé-sécurité au travail.
Le recalibrage de la répartition des enveloppes locales a été engagé. La calcul des dotations de
chaque département  sera  désormais  actualisé  à  partir  de  l’effectif  réel  des  trois  populations  de
bénéficiaires (actifs, enfants, retraités).
Les  réductions  d’emplois  dans  les  délégations  seront  poursuivies  (15  en  2015).  A priori,  le
Morbihan sera épargné cette année.
La restauration reste le premier poste de dépense. Le ticket restaurant est revalorisé de 5 à 6 euros
(il n'y avait pas eu d'augmentation depuis 2008 !).

Aide  aux  petites  structures  de  restauration  (Pontivy  et  Ploërmel) :  revalorisation  du  forfait
applicable de 0,95 à 1 ,02 €. Ces petites structures bénéficient de l’aide et de l'appui de la délégation
qui a rencontré les bénévoles.
La CGT a demandé des précisions sur la cantine du futur Troadec (dont la 1ère pierre vient d'être
posée). Une convention sera signée avec l'Hôpital CHUBERT, leur cantine va être agrandie et se
trouve à proximité du bâtiment DDFiP.
Par contre, la cantine rue Pobeguin sera fermée à terme. Les collègues de la Direction, rue de la
Paix, pourront manger dans une cantine municipale, rue de la Loi.
Politique d’aide à la parentalité : le prêt pour le logement étudiant est généralisé ; création d’une
nouvelle prestation de type CESU (sous condition de ressources) pour financer des prestations de
garde  d’enfants  ou  soutien  scolaire  pour  les  enfants  de  6  à  12  ans,  en  relais  de  la  prestation
interministérielle  qui  ne concerne que la  tranche 0-6 ans.  Déploiement  dans 3 régions dans un
premier temps. La Bretagne devrait en bénéficier au plus tard le 1er janvier 2016.



L’Assistante sociale nous a présenté le dispositif d’accompagnement des agents les plus fragiles.
Cela se fait en collaboration avec le médecin de Prévention. Le dossier social sera informatisé.
Un travail sur la récurrence des demandes d'aide a été engagé par le service social. Le montant a été
revalorisé à 2 000 à 3 000 €.
Une aide alimentaire d’urgence de 150 € maximum existe.
Il existe également un prêt sinistre immobilier.
Les sujets diversité, handicap, égalité femmes/hommes, lutte contre le SIDA font également partie
des orientations 2015 et doivent être discutées en CDAS.

La note d’orientation prévoit que « si les actions de convivialité gardent bien sûr toute leur
place, leur choix doit être réévalué chaque année pour déterminer les actions qui répondent le
mieux aux besoins des agents ».
A ce  titre  les  représentants  CGT  sont  intervenus  pour  déclarer  que  la  part  du  budget
consacrée à l’arbre de Noël est trop élevée. Une partie de ce budget pourrait être consacrée à
d’autres  actions  sociales.  Nous  avons  proposé  que  le  CDAS  adresse  un  questionnaire à
l'ensemble des agents (actifs et retraité-e-s, les enfants aussi ont leur mot à dire) sur leurs
attentes en matière d'action sociale. 
Le budget 2015 étant quasiment bouclé, nous avons du temps pour y réfléchir ensemble.
Cette proposition a été acceptée par l’ensemble des membres du CDAS.

Vous allez donc prochainement recevoir ce questionnaire, merci de prendre quelques minutes
pour y répondre, c’est important.
La CGT a quelques idées dont il faudra débattre avec l’ensemble des membres du CDAS :
consultations notaires, avocats, diététiciennes, galette des rois des retraité-e-s...
En tout cas, il faudra réfléchir à partir des besoins des collègues.

2) Le Crédit Actions Locales (ex BIL)     : choix des actions  
et vote du budget

Le budget 2015 s’élève à 45 214 € (en baisse de 0,8% suite aux nouvelles modalités de calcul).
Voici les propositions discutées en groupe de travail et votées à l’unanimité pendant cette réunion.

Les dossiers d’inscription sont ou vont être envoyés par la délégation.

Billetterie pour le spectacle équestre nocturne d'Hennebont- 27, 28
ou 29 juillet . « Cavale » par la Compagnie Jehol.

SORTIES RETRAITES     :
– Paimpol et Île de Bréhat - 26 juin 2015
– Concarneau et le pays des avens - 29 mai 2015

SORTIES ACTIFS     :  
– ESCAL’Atlantique à St Saint-Nazaire et croisière sur l’Erdre –

31 mai 2015
– Mont Saint Michel 28 juin 2015
– Océanopolis à Brest (sortie optionnelle)



Arbre de Noël : le 2 décembre à Ploemeur. Spectacle de cirque. 24 910 €  (55 % du budget 2015)
Consultations psychologues à Vannes et Lorient. Budget prévisionnel 1 500€ (27 consultations en
2014)
Équipement des coins repas. Prévision 800 €. La délégation a envoyé un mail en début d’année
pour recenser les besoins.
Chèques lire pour les 15-16-17 ans. 4 800 €
Bibliothèque sociale proposée par Régine LE TORREC (A.S.). 250 €
Consultations CESF (Conseil en Économie Sociale et Familiale). 255 €

Solde restant au 31 mars : 531,72 €.

Vos représentants CGT en CDAS     :  
Brigitte BOIN- Vannes brigitte.boin@dgfip.finances.gouv.fr
Claudie PESQUER- Lorient claudie.pesquer@dgfip.finances.gouv.fr
Expert : Christophe RISSEL- Lorient christophe.rissel@dgfip.finances.gouv.fr

COORDONNEES DE LA DELEGATION D’ACTION SOCIALE MORBIHAN

Déléguée : Isabelle LE GOUARIN-GONZALEZ 02-97-01-51-15

isabelle.le-gouarin-gonzalez@finances.gouv.fr

Assistante de délégation : Colette BOURSON 02-97-01-51-18

colette.bourson@finances.gouv.fr

Assistante sociale : Régine LE TORREC 02-97-01-51-17

regine.le-torrec@finances.gouv.fr

Médecin de Prévention : Dr Frédérique ROOS-KADOURI 02-97-01-51-19

frederique.roos-kadouri@finances.gouv.fr
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